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CAPACITE EN LITS ET PLACES

au sein de la Fondation Bon Sauveur

Sanitaire :

146 lits hospitalisation temps plein adultes

110 places:

hospitalisation de jour :

¢

~

67 hospitalisation

i de jour adultes

146 Temps plein adultes 35 Pole 8 Accueil familial
infanto thérapeutique
juvénile

Médico-social : 184 places

C )

60 EHPAD 58 FAM 60 MAS
+ 1 accueil +2 accueils
temporaire temporaires

+2 accueils de jour

Social : 184 places

@ places au Foyer de Vie de Lanvollon
(dont 3 accueils de jour et 1 temporaire)

. places SAVS
+10 places SAMSAH a Bégard, Lannion et Paimpol

+1 accueil de jour

43 places en réhabilitation psychosociale
(Dispositif d'appartements de réhabilitation psychosociale
« Les 4 logis », résidence thérapeutique, lieux de vie)

IPXVAN patients - FILE ACTIVE 2021

PAR MODES DE PRISE EN CHARGE

Ambulatoire : 12 269 (+9%)
Hospitalisation partielle : 452 (+15%)

FILE ACTIVE 2021

Psychiatrie adultes : 9 551 (+7%)
Psychiatrie infanto-Juvénile :

3 144 (+18%)

File active globale: 12 471 ( +9%)

Hospitalisation compléte : 1367 (+8%)

Activité ambulatoire : >95%

Nouveaux patients : 30,1% (+13%)

ADMISSIONS ET SEJOURS
patients admis pour une durée
moyenne de séjour de 25,09 jours.

Evolution de 2015 3 2021 des admissions directes
et du nombre de patients a temps complet :

> ’—‘\0/'\*\
o 2391 2381 253 2396 2789

1973

1500 1747
1598 1538 1851 1544 1478 pna
1000 1267
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
@ Admission directes @ Nombre de patients
Evolution de 2015 a 2021 des durées moyennes
d’hospitalisation et de séjour
40
= 36,91 37,30 3605 37,41 36,21
30 ' 3,70
30,97 _— o
25 27,13
2. 2466 24,09 2393 /0/ g 25,09
19,96 21,76
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

() D‘urees moyennes @ Durées moyennes
d'hospitalisation de sjour
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DEMARCHE QUALITE
ET GESTION DES RISQUES

96,18%

Certification :

Le Centre Hospitalier a été certifié avec mention|
et un taux d’excellence de 96,18 % en septembre 2021.

« 4 experts-visiteurs et 210 professionnels audités.

Lors d’une visite de I'établissement, les experts-visiteurs
évaluent le niveau de la qualité des soins. Ils sappuient sur
un référentiel qui établit 15 objectifs déclinés en criteres
appréciés au moyen de méthodes proches du terrain.

Programme d’Amélioration de la Qualité et de la Sécurité

« Le Programme d’Amélioration de la Qualité et de la Sécurité
des Soins (PAQSS) décline la politique qualité et gestion
des risques en objectifs prioritaires. Il porte sur les actions
d’'amélioration avec un pilote identifié, des mesures de suivi
et un calendrier.

« 816 actions définies dont 418 actions finalisées et 265
actions en cours.

« Sur les 49 objectifs du programme d’Amélioration de la Qua-
lité et de la Sécurité des Soins (PAQSS) 2017-2021, 3 objectifs
n'ont pas été initiés.

DEMARCHE QUALITE

ET GESTION DES RISQUES

41

cellules
de crise

Les indicateurs de Qualité et de Sécurité des Soins (1QSS)

Les thémes évalués :

« Prise en charge somatique en établissement de santé
(hospitalisation « & temps plein »)

« 3 indicateurs et une information complémentaire pour le
périmeétre « ambulatoire » (vigilance sur l'état cardio-vas-
culaire, métabolique, le transit intestinal du patient adulte
et évaluation de la prise en charge des addictions chez le
patient adulte)

« Pratiques d'isolement et de contention mécanique

« Infection Associés aux Soins

o 824 fiches d’événement indésirables (FSEI) traitées

o 196 déclarations de chutes

Gestion de la crise COVID19:

« 2 253 patients et résidents ont bénéficié d'un test RT-
PCR et 857 professionnels de la Fondation.

« 704 patients et résidents ont été vaccinés

« 1 132 vaccinations de professionnels ont été réalisées

« 3 clusters identifiés
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CITOYENNETE ¢ ETHIQUE

FORUM CITOYEN :

Dans le cadre de son projet d'établissement 2017-2021,

la Fondation Bon Sauveur a créé un dispositif innovant en matiére
de santé mentale, le Forum Citoyen, pour favoriser la parole

et la participation des usagers et citoyens aux orientations
stratégiques de I'Institution.

En 2021, le Forum Citoyen s'est réuni 3 fois et va se renouveler afin

d’élaborer le nouveau projet des usagers dans le cadre du projet

d’établissement 2023-2027. D'ores et déja, quatre thémes semblent

émerger, a savoir :

* la problématique des addictions,

* la communication positive sur la Fondation Bon Sauveur,

* 'accompagnement de la sortie d’hospitalisation,

* I'amélioration du déroulement du séjour des usagers, en particu-
lier pendant les week-ends.

Un film témoignage a été réalisé par plusieurs membres du Forum
Citoyen : Youtube > Appel a candidatures pour le Forum Citoyen

LE COMITE ETHIQUE :

En 2021 : 5 réunions pléniéres et 5 réunions de bureau

Les actions réalisées :

* Création d’'une cellule de crise éthique
* Création d'un flyer interne

* Mise a jour du réglement intérieur

* 3 saisines

2022 « Vie sexuelle et affective en santé mentale : approche éthique.» -
prochaine publication

Lactivité du comité éthique implique le respect de la personne hu-
maine dans toutes ses dimensions. Il peut étre saisi, pour avis, de ma-
niére individuelle ou collective par les usagers et représentants des usa-
gers, les professionnels de I‘établissement... Lensemble des catégories de
personnel y est représenté : personnel soignant, médical, administratif et
socio-éducatif, psychologue, assistante sociale et représentant des usa-
gers, auxquels sont adjoints les services d'un philosophe et d'un juriste.
Léthique est une interrogation permanente et sereine sur le sens de
notre travail. Il s'agit de penser et d'agir dans le plus juste de ce qui doit
étre fait en I'état de nos connaissances.

contact : comite.ethique@fondationbonsauveur.fr

GROUPEMENTS DE COOPERATION

GCS en Santé Mentale des Cotes d’Armor

Le Groupement de Coopération Sanitaire en Santé Mentale (GCS) réunit la Fonda-
tion Bon Sauveur (Bégard), la Fondation Saint-Jean de Dieu (Dinan, St-Brieuc), I'As-
sociation Hospitaliére de Bretagne (Plouguernével) et le Centre Hospitalier Yves-Le

Foll (Saint-Brieuc).

Le GCS en Santé Mentale, en 2021, a obte-
nu le financement d’'une équipe mobile en

périnatalité a Saint-Brieuc.
4 assemblées générales en 2021

Le Projet Territorial de Santé Mentale
des Cotes-dArmor (PTSM22): 22 ac
tions a mettre en ceuvre pendant 5 ans
(2021-2024) portées par 28 structures
différentes.

En 2021, 6 actions ont été priorisées.

La Fondation participe activement aux dif-
férents groupes d'appui et de travail :

28 groupes de travail (sur la période de
juin a décembre 2021)

15 groupes d'appui (sur la période de juin
a décembre 2021) temps de travaux pré-
paratoires associant les pilotes d’action et
le coordonnateur du PTSM.

GCSMS « Bretagne Solidarité »

Le Groupement de Coopération Sociale et Médico-Sociale (GCSMS) réunit la
Fondation Bon Sauveur (Bégard), la Fondation Saint-Jean de Dieu (Dinan), 'Asso-
ciation Hospitaliére de Bretagne (Plouguernével) et I'Hospitalité Saint-Thomas de

Villeneuve (Lamballe) et a pour objets :

la réponse aux appels a projets et la gestion de services médico-sociaux et sociaux.
Budget : 766 000 € (dont EMIA et SAMSAH TSA) / 4 assemblées générales

En 2021, le GCSMS a obtenu une autorisation pour l'ouverture d'un SAMSAH PSY
qui desservira le territoire du centre et de l'est du département des Cotes-d’Armor.

L'EMIA 22, Equipe Mobile départe-
mentale d'Intervention pour adultes
Autistes, a pour missions d'apporter
un soutien aux aidants, de tendre
vers la diminution de «comporte-
ments-problémes»*, de lutter contre
I'isolement et les ruptures de parcours.
Equipe: 5,37 ETP

26 situations accompagnées

*mise en danger pour soi ou autrui ou acces
limité ou impossible aux services de la cité.

Le SAMSAH TSA, Service dAccompa-
gnement Médico-Social pour Adultes
Handicapés avec Troubles du Spectre
de 'Autisme, a pour missions |évalua-
tion et la prévention des «comporte-
ments-problémes»*, les accompagne-
ments médicaux, paramédicaux et vers
I'insertion scolaire et/ou professionnelle.
Equipe : 3,6 ETP pour 10 places

33 personnes accompagnées
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POLES ADULTES : UNITES D’HOSPITALISATION

Le dispositif Infirmier d’Accueil et d'Orientation

L'accueil IAO (Infirmier d’Accueil et d'Orientation) dispose d’'une ligne d’appel per-
manente a usage exclusif des professionnels. Ce dispositif contribue a |'évaluation
et l'orientation des patients, afin de permettre une régulation et une programma-
tion des hospitalisations libres en provenance des centres de consultations et des
partenaires du réseau (médecins libéraux, urgentistes...).

2 470 appels par an (-8,6% ) dont 232 entretiens téléphoniques.

En provenance des centres de consultations et des partenaires du réseau.

137 admissions de nuit (entre 20h30 et 6h30) (+12%)

Lhospitalisation libre a temps complet :

Unité « Saint Luc », unité intersectorielle d’hospitalisation libre a temps complet
File active 577 (-3.6%) - DMS 16,6 jours (+18.8%)

Unité « Ker Avel », unité de psychiatrie intersectorielle et polyvalente
File active 203 (+30%) - DMS 48 jours (-31.2%)

Les unités d'hospitalisation spécialisées :
Unité de Soins Sans Consentement « Sainte-Camille »
File active 336 (-2%) - DMS 19,36 jours (-4%)

Clinique d’Addictologie : problémes d’'addiction (alcool, drogues, jeux...)
par une prise en soins

15 lits en cure (DMS cure : 16,76 jours)

et 15 lits en pré-cure (DMS : 8,19 jours)

File active (cure + pré-cure) : 626 (+11,7%)

Unité d’hospitalisation en Géronto-Psychiatrie « Levenez »
File active: 189 (+33%) - DMS: 30,26 jours (-25%)

Les équipes mobiles de précarité en psychiatrie (EMPP) :

La création d’'EMPP est née de la volonté d'améliorer la prise en charge de la souf-
france psychique des personnes en situation de précarité et d'exclusion.

EMPP Guingamp - File active: 146

EMPP Lannion - File active : 9 (déploiement en septembre 2021)

DMS : Durée Moyenne de Séjour

POLES ADULTES : UNITES D'HOSPITALISATION

Soins sans consentement :

L'unité « Sainte-Camille », unité intersectorielle fermée :

« Répond aux spécificités de prises en soins pour les hospitalisations adultes a
temps complet, uniquement sans consentement ;

« Assure l'accueil, I'évaluation et la prise en soins des patients présentant des
troubles psychiatriques aigus, nécessitant pour un temps limité des soins et
une surveillance constante.

47 420
37 383 39 396 398
350
300
250
200
150
100
50 M\O—o\o/o—o
04 %8 34 by 5 2 30
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
@ SRDE

(Soins a la Demande d'un Représentant de I'Etat)
@ Cumul SDRE + SDT + SPI

Les soins sans consentement représentent
de I'hospitalisation compléte

La durée moyenne d’hospitalisation est de 26,3 jours.
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POLES ADULTES : UNITES D'HOSPITALISATION UNITES DE SOINS SPECIALISEES

Lorganisation hospitaliéere : ADDICTOLOGIE

personnes suivies (+5.9%)

Lorganisation hospitaliére soriente vers un redéploiement des lits d’hospitalisa-
File active ambulatoire des 3 CSAPA :

tion compléte en sappuyant sur :

« La poursuite du développement des prises en charge ambulatoires ; 1 975 personnes (+3%)
« Lévolution des réponses des Antennes Médico-Psychologiques au sein des File active en addictologie :
urgences des Centres Hospitaliers Généraux ; 1 155 personnes : (+4.9%)
« Le développement des équipes mobiles assurant des prises en soins spéciali- Une équipe de 57,5 professionnels (ETP)

sées au plus proche du domicile;

« Des solutions innovantes pour assurer des parcours de soins individualisés et
coordonnés (Education Thérapeutique du Patient, dispositifs de Réhabilitation
Psychosociale, Télémédecine...).

Sur le Centre Hospitalier de Bégard :

« 1 clinique d’addictologie

avec 1 unité de pré-cure (15 lits)

et 1 unité de cure (15 lits),

« 1 hopital de jour en addictologie (10 places).
3 unités d’hospitalisation 3 ELSA/CSAPA

sur Guingamp, Paimpol et Lannion

« 1 centre « Méthadone®»
Sainte—CamilIe—/( (substitution aux opiacés) sur Lannion

« 1 équipe mobile addictologie

(ouverture octobre 2021) : 5 patients accompagnés et 21
interventions aupres de partenaires

GERONTOPSYCHIATRIE :

personnes hospitalisées (+33%)

Saint- Luc —___—¥

Les unités d'hospitalisation nne : "
. . ) Une équipe de 21.9 professionnels (ETP) 2('
Sainte-Camille, hospitalisation en soins sans consentement — 25 lits E
Cliniaue d Mddictoloai , . Sur le Centre Hospitalier de Bégard : E
!n!que : !CIO Ug,e' precure .15 |ft5 « 1 unité d’hospitalisation en gérontopsychiatrie (20 lits) E
[:|In|[]UE d AddICIU|UgIE, cure o 15 its « 1 équipe mobile de gérontopsychiatrie en liaison E
Levenez, hospitalisation en gérontopsychiatrie —— o 20 lits ?‘:{C les )EHPAD du territoire ou le domicile (médecins S
: o . . . . Iberaux). w
Saint-Luc, hospitalisation intersectorielle pour adultes — o 36 lits Elle intervient pour une file active de 0
L

Ker Avel, hospitalisation polyvalente intersectoriele— 4 35 lits 892 personnes (+33%) Il
TOTAL 146 lits ELSA : Equipe de Liaison et de Soins en Addictologie S'__',

CSAPA : Centre de Soins, dAccompagnement
et de Prévention en Addictologie

LE]

Accueil Familial Thérapeuthique o 8 places



SERVICE SOCIO-THERAPEUTIQUE

ET SOCIO-CULTUREL (STSC) POLE INFANTO JUVENILE

m enfants et adolescents suivis (+18%)

actes réalisés en 2021 (-7.2%)

pour T 019 prescriptions (-42%).

diminution suite a la suppression des prescriptions recues par
la diététicienne.

Une équipe de 8.9 professionnels (ETP), 9 métiers :
Art-thérapeute, musicothérapeute, éducateurs techniques
spécialisés, ergothérapeute, éducateur sportif adapté, moni-
teur d’atelier, animateur, moniteur éducateur, diététicienne

Aux salles de pratique culturelle, on recense :

538 passages a la bibliotheque (+28%)

670 acces individuels aux ordinateurs (-6%)

25 830 personnes ont été servies a la cafétéria (+36%)
Les projets « phares » 2021 :

« Installation d’'un parcours moteur adapté sur le site de Bégard
« Intervention de l'artiste « IOMAI » (Monsieur Christophe

Campion) dans le cadre d'un projet « Culture et Santé » financé
par la DRAC/ARS.

Nombre d'actes par pdle en 2021

Une équipe de 82,4 professionnels (ETP)

« 3 CMPEA (Guingamp, Lannion, Paimpol)

« 4 hopitaux de jour:

3 pour enfants (Guingamp, Lannion, Paimpol), soit 23 places
2 pour adolescents (Lannion), soit 12 places

« 3 CATTP (Guingamp, Lannion, Paimpol)

Troubles du Spectre autistique :
41 diagnostics ont été réalisés en 2021.

L'équipe mobile pour adolescents

Est composée de 5 professionnels : assistante sociale, éduca-
trice, psychologue, infirmier et un médecin pédopsychiatre.
En 2021, 122 jeunes ont bénéficié d'un accompagnement.
La durée moyenne de prise en charge est de 67 jours
(environ 2 mois).

La pédopsychiatrie de liaison

118 enfants ou adolescents (Agés de 6 2 17 ans) ont bénéficié
d’une hospitalisation avec un accompagnement spécialisé
dans le service de pédiatrie du Centre Hospitalier de Lannion.

Le PAE] (Point Accueil Ecoute Jeunes) a Paimpol
152 adolescents ont été regus en individuel
352 entretiens réalisés en 2021

Et 484 personnes touchées lors dactions collectives
(parents, jeunes et professionnels).

Ple social argoat I Pdle armor Pole social et !Péle Infanto

3300 - 45% 3154-43% médico social  Juvénile
805-11% 47 - 1%
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LES STRUCTURES DE SOINS

39 LES STRUCTURES DE SOINS
ET D'ACCOMPAGNEMENT

ET D'ACCOMPAGNEMENT

présentes sur 8 communes

Les CMP Centres Médico-Psychologiques, (O CMP, CATTP, HJ, AMP () CMP, CATTP, HJ, AMP
etles CMPEA Centres Médico-Psychologiques pour Enfants et Adolescents. @ CMPEA, H) enfant et adolescents, CATTP @ CMPEA, CATTP, H) enfants
7 CMP et 3 CMPEA - Effectif : 86 ETP OFLsA DD, CSAPA 5 O ELsa, CsAPA

File active adultes: 9 955 (+12,3%) dont Infanto-Juvénile : 3 143 (+21,3%)

Les CATTP Centres d’Accueil Thérapeutique 4 Temps Partiel pour
adultes, pour enfants et adolescents

7 CATTP pour adultes et 3 pour enfants et adolescents - Effectif : 20 ETP e
File active adultes: 307 (-47%) dont Infanto-Juvénile: 212 (-4.5%) (O)CATIP o 5 (@
(antenne)

Les Hépitaux de Jour pour adultes, pour enfants et adolescents

10 Hopitaux de Jour, dont 1 en addictologie, 3 pour enfants, 2 pour adolescents
Effectif: 69,7 ETP

File active adultes : 268 (+3,4%) dont Infanto-Juvénile 185 (+34%)

Les AMP Antennes Médico-Psychologiques

3 AMP sur les Centres Hospitaliers de Guingamp (24h/24),
Lannion (24h/24) et Paimpol (en journée) - Effectif : 15,7 ETP
File active totale: 2 822 (+1,5%)

Les CSAPA

Centre de Soins, d’Accompagnement et de Prévention en Addictologie
3 CSAPA sur Lannion, Guingamp et Paimpol - Effectif: 16,2 ETP

File active totale: 1 975 (+3,7%)
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Les ELSA Equipes de Liaison et de Soins en Addictologie © CMP (antenne) O CMP, CATTP, HJ, AMP (3 (OCMP (antenne)

3 ELSA sur les Centres Hospitaliers de Guingamp, Lannion et Paimpol @ CMPEA, H) enfants et adolescents, CATTP  CATTP

Effectif: 6,1 ETP @ EL5A, CSAPA

File active totale : 707 (+10,9%) (O Poles Adultes . . )
@ Pole Infanto-Juvénile Q POLE ARMOR ‘ POLE ARGOAT
O Addictologie 135 872 hab. 93 925 hab.

ay
N

© Geérontopsychiatrie & implanté dans le Centre Hospitalier local



POLE SOCIAL ET MEDICO-SOCIAL

Foyer d'Accueil Médicalisé :
résidents accueillis

dont 2 en accueil de jour et 1 en accueil temporaire
Une équipe de 59,6 professionnels (ETP)

Taux d'occupation temps plein = 96 %

Les enjeux et faits marquants :

Les accueils de jour et temporaire ont repris sur la structure.

Un accueil croisé a eu lieu pour deux résidents avec le Foyer dAc-
cueil Médicalisé de Landivisiau.

Les résidents se sont engagés dans une action citoyenne de ramas-
sage des déchets avec le conservatoire du littoral.

Foyer de Vie de Lanvollon
places dont 3 en accueil de jour et 1 en accueil temporaire
Une équipe de 28 professionnels (ETP)
Taux d'occupation temps plein = 89 %

Les enjeux |

La crise sanitaire a impacté certains résidents ont perdu en
autonomie suite a la limitation des sorties en extérieures et en
famille.

Participation a la vie de la commune de Lanvollon et impli-
cation dans des actions de développement durable (mise en
place de composteurs...).

Engagement citoyen des résidents au foyer et dans la commune.

EHPAD :

résidents en accueil permanent

Une équipe de 53 professionnels (ETP)
Taux d'occupation temps plein = 95,3%

Les enjeux et faits marquants :

Accompagner les résidents vers la derniére partie de leur vie en
prenant soin de privilégier leurs besoins et leurs envies dans la
bienveillance.

POLE SOCIAL ET MEDICO-SOCIAL

Maison d'Accueil Spécialisée :
résidents accueillis

dont 2 en accueil de jour et 1 en accueil temporaire
Une équipe de 75,9 professionnels (ETP)

Taux d'occupation temps plein = 96 %

Les enjeux et faits marquants

MAS 1 (polyhandicaps) : Permettre aux résidents d'avoir un
accompagnement éducatif et une prise en soins adaptés au mieux
a leurs besoins et attentes. Rénovation des chambres et piéces de
vie en cours.

MAS 2 (Résidents en situation de handicaps psychiques) :
Accompagner les résidents au niveau du quotidien au sein de la
structure et vers l'extérieur.

MAS 3 (Résidents ayant des troubles du spectre autistique) :
Accompagner les résidents dans le quotidien en sadaptant a leur
rythme de vie et leur rituel.

SAVS / SAMSAH :

places a Bégard, Lannion et Paimpol

95 places SAVS, 10 places SAMSAH

Une équipe de 11 professionnels travailleurs sociaux au
SAVS, a laquelle s’ajoutent 4 professionnels médicaux et
paramédicaux pour former I'équipe du SAMSAH.

Taux d'occupation SAVS = 139,5% (par rapport aux places
financées) (SAMSAH = 100,9%)

Les enjeux |

Ajuster l'accessibilité des outils de la loi 2002-2 existants (dossiers
d'admission, livret d'accueil, plaquette, Conseil de la Vie Sociale ...)
aux besoins et capacités des bénéficiaires.

Participer a I'extension du SAMSAH sur le territoire

du Trégor-Goélo.

Continuer de participer a la construction de projets novateurs au
service des bénéficiaires.

Labellisation des cing logements du « Forlac’h » en habitat inclusif.
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PREVENTION DE LA CRISE SUICIDAIRE

LES ACTIONS PREVENTIVES

La sensibilisation

« 2 soirées ‘Prévenir Intervenir Annoncer’ (élus, gendarmes) :
19 participants

« 1journée Réseau (tout professionnel du territoire ayant suivi une
formation sur la prévention du suicide) : 42 participants

La formation :

« Repérage et intervention en situation de crise suicidaire »
Sur le territoire (Lannion) : 18 participants - 1 formation
En interne: 10 participants - 1 formation - professionnels des centres
hospitaliers généraux

Prestation auprés de la Mutualité Sociale Agricole (MSA) :

« Sentinelles — crise suicidaire : repérer, évaluer, intervenir »
9 participants - 1 formation

« Sensibilisation au risque suicidaire des agents d'accueil MSA »
6 participants - 1 formation

« Sentinelles »
16 participants - 1 régulation

Au sein de la Fondation :

« Sensibilisation a la prévention de la crise suicidaire » (niveau 1)
34 participants - 1 formation

« Repérage et évaluation des personnes suicidaires » (niveau 2)
26 participants - 1 formation

« Intervention de crise » (niveau 3)
15 participants - 1 formation

PREVENTION DE LA CRISE SUICIDAIRE

Le dispositif d’alerte de
la CELLULE PREVENTION SUICIDE :

Depuis 2009, un protocole d'accueil du suicidant est mis en place sur les
trois Antenne Médico-Psychologique (AMP).

En 2021, 125 personnes ont été recontactées dans le cadre de ce protocole.

(LE DISPOSITIF ALINEA :

Inauguré en septembre 2021, Alinéa est un dispositif de veille et d'ac-
compagnement des proches endeuillés par suicide.

Fiches alertes : 5 recues ; 12 proches suivis en veille téléphonique ;

19 interventions

Accompagnement : 30 proches accompagnés ; 74 interventions
Réseau : 8 visites chez les forces de l'ordre

(brigades, compagnies et commissariats confondus) ;
2 réunions d'évaluation

DISPOSITIFS SPECIFIQUES
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THERAPIE FAMILIALE

personnes ont été suivies
Dont 44 couples et 68 familles

112 thérapies ont été réalisées

Les consultations s’adressent aux couples et aux familles
qui traversent des situations de crises entrainant de la souf-
france et pouvant se traduire par des symptomes.

Clest une unité transversale entre le secteur adultes et le
secteur infanto-juvénile.

L'équipe est composée de 4 professionnelles formées a la
thérapie familiale et systémique. Elle fonctionnent en binéme,
un médecin psychiatre est référente du dispositif. Lune d'entre
elles est inscrite a la SFTF (Société Francaise de Thérapie
Familiale et & 'EFTA (Association Européenne de Thérapie
Familiale).

EDUCATION THERAPEUTIQUE DU PATIENT

5 réunions de la commission ont eu lieu en 2021.
25 professionnels sont formés et volontaires pour pratiquer
I'Education Thérapeutique du Patient.

5 programmes sont actuellement proposés...

« Atelier du médicament (pour mieux comprendre son traitement).

« ARSIMED Patient (pour mieux comprendre sa maladie).

« ARSIMED Familles (pour les proches de patients souffrant de
schizophrénie et autres troubles de la personnalité).

« Habiletés Sociales (pour la gestion des problémes concrets du
quotidien et I'insertion dans la vie sociale).

« ETP Adolescents Pédopsychiatrie (de la connaissance de soi a la
relation & l'autre)

En 2021, 336 patients ont bénéficié de 'un des programmes théra-

peutique et 51 Bilans Educatifs Partagés ont été réalisés.

+ 1Jeu thérapeutique Michael’s Game.

Jeu thérapeutique Michael’s Game (jeu d'entrainement au raisonne-

ment par hypothése : il permet de trouver d’autres explications aux

phénomenes vécus)

LA REHABILITATION PSYCHOSOCIALE

(Equipe de Réhabilitation Psychosociale Ambulatoire)

Les soins de réhabilitation psychosociale ont pour but d’aider
les patients a l'acquisition d’une plus grande autonomie. Ces
soins ne se centrent pas sur le symptome de la maladie mais
essentiellement sur les potentialités du patient. lls permettent le
maintien de la stabilité clinique et préviennent de potentielles
rechutes.

En 2021, la Fondation a inauguré une équipe mobile de
réhabilitation psychosociale qui intervient sur les territoires de
Lannion et Guingamp.

Elle est composée de 5 professionnels.

Lobjectif est la co-construction d'un projet basé sur les besoins
du patient. Ce projet vise a développer son potentiel et son
engagement dans les soins et dans la cité.

ACCOMPAGNEMENT DANS LHABITAT

La Fondation Bon Sauveur a développé une expertise pour
accompagner vers et dans le logement des personnes souffrant
de troubles psychiques :

« Le dispositif « Les 4 Logis » a Bégard est un dispositif d’héber-
gement a visée thérapeutique et sociale. Il propose 14 places
et s'inscrit dans le cadre d’un parcours adapté dans I'accompa-
gnement en sortie d’hospitalisation, souvent longue.

« Par ailleurs, 28 appartements (lieux de vie, habitats inclusifs,
places en résidence thérapeutique) sont occupés de fagon
durable par des personnes suivies par les structures de soins
ambulatoires de |'établissement répartis dans les villes de Guin-
gamp, Cavan et Lannion.
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PHARMACIE A USAGE INTERIEUR (PUI) DONNEES FINANCIERES

des dépenses concernent des médicaments psychotropes
Une équipe de 9 professionnels (ETP) :

2,17 ETP pharmaciens, 3,66 ETP préparateurs,

0,72 ETP secrétariat, 0,50 ETP magasinier.

378 613 € ont été investis dans 'achat de médicaments et
de matériels nécessaires aux établissements de la Fondation.

En 2921, 19470 prescripti.on.s ont été e.malysées. p’ar les phar-
maciens. Toutes les prescriptions sont informatisées.

Le pharmacien a réalisé 33 entretiens pharmaceutiques en 2021. 8,4 % Autres produits

4 réunions de la Commission du Médicament et des Dispositifs . i
Médicaux Stériles (COMEDIMS). 5,6 % Autres tiers

des dépenses de la Fondation correspondent
a des charges de personnel

8,6 % Conseil Départemental

DONNEES FINANCIERES

BUDGETS DE FONCTIONNEMENT POUR
L'ENSEMBLE DES ETABLISSEMENTS

DE LA FONDATION BON SAUVEUR

77,3% Assurance maladie

58,8me

Dépenses : 58,8 M€

5,6 % Amortissements,

*EHPAD - La Résidence de I'Abbaye .. .. 28 ME B0 BT G @3
* FAM - La Maison des Fontaines......... 38ME 16 % =
* MAS - La Maison des Roseaux .......... 51 ME Charges hoteliere et générales 9
* Foyer de Vie - Lanvollon................. 1.8ME =
FSAVS L 0TME 1,5% )
FSAMSAH 03ME Charges 4 caractére médical <2
Total budgets de fonctionnement. ... 58,8 ME ,9
Dont 43 millions deuros pour le Centre Hospitalier et 76,9 % %
16 millions d'euros pour le Péle Social et Médico-Social Charges de personnel Q
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RESSOURCES HUMAINES ¢ FORMATION

professionnels (CDI+CDD) exercent a la Fondation Bon
Sauveur dont 38 médecins psychiatres et généralistes (CDI) a
temps complet ou a temps partiel.

Une équipe de 5 filiéres professionnelles

7 % Filiere administrative

13%
Filiere éducative

14%
Filiére
logistique
60 % 5%
Filire soignante Filiere
médicale

des stagiaires sont étudiants en soins infirmiers
ou aides-soignants au CH

* Etudiants en soins infirmiers................... 94
* Etudiants aides-soignants...................... 52
* Etudiants en psychologie ...................... 18
* Accompagnants éducatif et social .............. 2
* Assistante sociale ... 3
* Rééducateurs médico-techniques............... 6
* Educateurs, Moniteurs-éducateurs ............. 3
* Administratifs............ 6
* Infirmiéres en Pratique Avancée................. 4
FAULIES 10

Nombre de stagiaires ......................... 198

RESSOURCES HUMAINES ¢ FORMATION

1008

départs en formation

soit un total de 21 577 heures de formation continue
(hors formations Incendie).

Budget de formation 2021: 256 903 €

Ce budget a permis :

92 formations collectives (51 thématiques abordées)

105 professionnels, ont participé a des colloques ou congrés (en
présentiel ou distanciel)

83 formations individuelles dont 22 formations qualifiantes
permettant une évolution professionnelle ou un changement de
métier

9 jeunes accueillis en apprentissage

30 formateurs internes occasionnels

43 de formation en e-learning / visioconférence

Une centaine de professionnels sensibilisés lors d'immersions
PRAP - Prévention des Risques liés a 'Activité Physique - au sein
des équipes du FAM, de la MAS, de 'EHPAD, de Ker Avel et des
équipes de nuit.

En matiére de sécurité ;|

396 personnes formées en Sécurité Incendie
54 professionnels ayant suivi la formation AFGSU 2 ou recyclage
23 départs en formation SST — Santé et Sécurité au Travail

32 titres d’habilitations délivrés (suite a des formations électri-
cité, chariot élévateur en porte a faux, gerbeur, tracteur agricole,
transpalette)

AFGSU : Attestation de Formations aux Gestes et Soins d’Urgences
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RESSOURCES LOGISTIQUES

ET DEVELOPPEMENT DURABLE

Les ressources logistiques :
50 professionnels

repas produits par jour
306 080 repas servis en 2021

dont 22 933 au restaurant d'entreprise

261 jours ouvrés (cuisine)

Economat
269 articles référencés
2 725 kg poids DASRI

(Déchets d’Activités de Soins a Risques Infectieux)

313 tonnes de linge pour le Centre Hospitalier

et les structures Médico-sociales

(depuis 2016, la prestation linge est confiée au Groupement
d’Intérét Public « Service Inter Hospitaliers du Trégor-Goélo)

Développement durable :
arbres plantés sur le site de Bégard en deux ans
Mise en place de I'éco-paturage

Installation de ruches

Aménagement d'espaces verts

Energie renouvelable

Etude en cours pour l'installation d’'une centrale photovoltaique
Travail d'isolation sur les batiments

Gestion des déchets ;

Valorisation et recyclage du mobilier ancien

Valorisation et retraitement du stock d'ordinateurs usagés
Audit circuit des déchets

Réduction du gaspillage alimentaire

EME D'INFORMATION ¢ ARCHIVE

ordinateurs sont répartis sur I'ensemble du parc informatique
de la Fondation dont 159 ordinateurs portables

6 professionnels, 128 serveurs, 124 imprimantes
environ 600 utilisateurs, 4 155 interventions par an

tLa DSI pilote le systéme d'information et en assure la sécu-
rité : logiciels et composants applicatifs, matériels (serveurs,
ordinateurs, imprimantes, réseau). La DSI travaille en étroite
collaboration avec le Département d’Information Médicale
pour le suivi du dossier patient informatisé.

Elle accompagne les professionnels au quotidien dans leur
utilisation des outils du systéme d'information, et dans le
changement des usages au travers de I'informatisation des
processus et de l'organisation.

SIAM
Service d’'Information et d’Archives

Médicales

dossiers créés et identifiés dans la base Ariane (logiciel Archives)
3 822 dossiers de patients définitivement archivés

2 316 sorties de dossiers médicaux vers les secrétariats

5 609 dossiers archivés

107 dossiers réintégrés aux archives (dossier sortis sans étre
mis en gestion)

130 revues spécialisées au centre de documentation et via
CAIRN
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PROJETS IMMOBILIERS :

Projets déja réalisés en 2020 :

Dispositif « Les 4 Logis » > Bégard
Réalisation de 5 logements individuels pour les usagers

Réalisations 2021 :

Foyer de Vie > Lanvollon
Création d’'une chambre pour un accueil temporaire de nuit

MAS « La Maison des Roseaux » > Bégard
Regroupement des trois unités de la MAS

FAM « La Maison des Fontaines » > Bégard
Rénovation et aménagement interne
salle de soins, pharmacie, bureau infirmier

Centre Hospitalier > Bégard

Rénovation de la signalétique extérieur

Psychiatrie adultes > Bégard

Installation de poignées a badge pour les chambres du service Saint-Luc
Centre Hospitalier > Bégard

Rénovation des locaux administratifs et aménagement
d’une nouvelle salle de réunion

Projets 2021-2024 :

Usagers et familles > Bégard
Création d’'une maison des usagers

Unités de soins > Bégard
Rénovation de 70 salles de bain sur Ker-Avel, Saint-Luc et Lévénez
Psychiatrie adultes > Pabu

Extension du CMP et réaménagement interne pour la création de 6 bureaux
supplémentaires et le réaménagement de l'accueil des patients

Psychiatrie adultes > Lannion
Regroupement de la psychiatrie adultes (CMP, CATTPS, HJ, CSAPA) sur le site
du Centre Hospitalier de Lannion

Pharmacie > Bégard
Création d'un local pour stocker loxygene dans le prolongement de la pharmacie

La Fondation Bon sauveur
Hospitalisation Libre

Hospitalisation Sans Consentement

Addictologie

Gérontopsychiatrie

Equipe Mobile en Gérontopsychiatrie

Equipe Mobile Addictologie

Equipe de Réhabilitation Psychosociale Ambulatoire
Equipe de Liaison Intra-Hospitaliere en Addictologie
Equipes Mobiles Précarité en Psychiatrie

Péle Infanto-Juvénile

Dispositifs ambulatoires et extrahospitaliers
Equipe Mobile pour Adolescents
Point Accueil Ecoute Jeunes

ELSA / CSAPA - Centre Méthadone

AD

»
H Residence de bbave

A

FAM «La Maison des Fontaines »

MAS «La Maison des Roseaux »

SAMSAH TSA

quipe Mobile Départementale d’Intervention Autisme (EMIA22)

£

Chiffres utiles 2021 - www.fondationbonsauveur.fr
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Fondation
Bon Sauveur

Nous contacter
Se renseigner

Fondation Bon Sauveur
1 rue du Bon Sauveur - BP 01
22140 BEGARD

Tél. 02 96 45 20 10
Fax 02 96 45 37 28

www.fondationbonsauveur.fr
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